
Załącznik  numer 6 do Regulaminu Rady ds. wyboru projektów

numer 

kryterium Kryteria Uszczegółowienie Metodologia wyliczenia

dodatkowe wyjaśnienia / 

definicje

Powiązanie kryterium z 

diagnozą

Powiązanie 

kryterium ze 

wskaźnikami

2

Generowanie nowych 

miejsc pracy - 

maksymalnie 8 punktów

a) w wyniku realizacji operacji 

nie powstanie nowe miejsce 

pracy poza wymagane 

minimum: 0 punktów

b) w wyniku realizacji operacji 

stworzone zostanie  jedno 

dodatkowe miejsca pracy w 

przeliczeniu na etaty 

średnioroczne -  4 punkty

c) w wyniku realizacji operacji 

powstaną dwa i więcej 

dodatkowych miejsce pracy w 

przeliczeniu na etaty 

średnioroczne - 8 punktów

1. Kryterium mierzalne - ilość punktów przypisana 

do konkretnych wartości związanych z ilością 

tworzonych miejsc pracy.

2. Ilość punktów przyznawana na podstawie 

informacji deklarowanych we wniosku o 

dofinansowanie wraz z załącznikami oraz w 

dokumentach niezbędnych do ustalenia 

spełnienia kryteriów wyboru określonych w LSR.

Warunek utworzenia miejsca pracy 

uważa się za spełniony, jeśli 

jednocześnie spełnione są następujące 

warunki:

a) opis operacji wskazuje 

jednoznacznie na utworzenie miejsca 

pracy w przeliczeniu na pełne etaty 

średnioroczne a osoba dla której 

zostanie utworzone miejsce pracy 

zostanie zatrudniona na podstawie 

umowy o pracę lub spółdzielczej 

umowy o pracę.

b) opis operacji wskazuje 

jednoznacznie, że miejsce pracy 

zostanie utrzymane przez co najmniej 

2 lata od dnia wypłaty końcowej. 

Samozatrudnienie nie powoduje 

naliczenia punktów w kryterium - jest 

to obligatoryjne minimum w 

przypadku osób fizycznych 

podejmujących działalność 

gospodarczą we własnym imieniu.

Kryterium uwzględnia wyniki 

diagnozy obszaru LSR, która to 

wskazuje na konieczność 

tworzenia możliwości do 

samozatrudnienia, konieczność 

wsparcia tworzenia nowych miejsc 

pracy i podejmowania działalności 

gospodarczej. Realizacja kryterium 

sprzyjać będzie rozwoju 

przedsiębiorczości.

Kryterium premiuje 

operacje przyczyniające 

się do osiągnięcia 

wskaźników produktu i 

rezultatu w zakresie 

rozwoju 

przedsiębiorczości i 

tworzenia nowych miejsc 

pracy.

1. Zmniejszenie bezrobocia i poprawa warunków życia poprzez wzrost aktywności gospodarczej na obszarze LSR Krajna nad Notecią do 

2023 roku

1.1 Zwiększenie aktywności gospodarczej podmiotów i mieszkańców z obszaru LSR Krajna nad Notecią do 2023 roku

Podejmowanie działalności gospodarczej

LOKALNE KRYTERIA WYBORU

CEL OGÓLNY NUMER 1 :

CEL SZCZEGÓŁOWY NUMER 1.1

PRZEDSIĘWZIĘCIE:
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Załącznik  numer 6 do Regulaminu Rady ds. wyboru projektów

3
Typ Wnioskodawcy - 

maksymalnie 5 punktów

a) Wnioskodawca należy do 

sektora ekonomii społecznej i 

przedsiębiorczości społecznej - 5 

pkt

b) Wnioskodawca jest osobą 

bezrobotną - 1 pkt

c) Wnioskodawca jest osobą 

długotrwale bezrobotną - 1 pkt

d) Wnioskodawca jest osobą w 

wieku do 30 roku życia - 1 pkt

e) Wnioskodawca jest osobą w 

wieku powyżej 50 roku życia - 1 

pkt

f) Wnioskodawca jest kobietą 

pozostającą bez zatrudnienia - 1 

pkt

g) Wnioskodawca jest osobą 

niepełnosprawną - 1 pkt

1. Kryterium mierzalne - ilość punktów przypisana 

do konkretnych cech Wnioskodawcy 

2. Ilość punktów przyznawana na podstawie 

informacji deklarowanych we wniosku o 

dofinansowanie wraz z załącznikami oraz w 

dokumentach niezbędnych do ustalenia 

spełnienia kryteriów wyboru określonych w LSR.

3. Punkty mogą się sumować z zastrzeżeniem, że 

maksymalna liczba punktów wynosi 5.

Warunek uprawniający do uzyskania 

punktu lub punktów uważa się za 

spełniony, jeśli z wniosku o 

dofinansowanie wraz z załącznikami 

lub z dokumentów złożonych przez 

Wnioskodawcę jednoznacznie wynika, 

iż Wnioskodawca należy do określonej 

kategorii objętej preferencją.

Definicja sektora ekonomii społecznej i 

przedsiębiorczości społecznej zgodna z 

Krajowym Programem Rozwoju 

Ekonomii Społecznej (UCHWAŁA Nr 

164

RADY MINISTRÓW z dnia 12 sierpnia 

2014 r. w sprawie przyjęcia programu 

pod nazwą „Krajowy Program Rozwoju 

Ekonomii Społecznej”, Monitor Polski z 

24 września 2014 r. poz. 811).

Definicja osoby bezrobotnej i 

długotrwale bezrobotnej zgodnie z 

ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 

promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz.U. 2004 nr 99 poz. 

1001 z późn. zm.)

Definicja osoby niepełnosprawnej 

zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz.U. 2011, Nr 

127, poz. 721 z późn. zm.)

W diagnozie wskazano 

konieczność uwzględnienia 

szczególnego wsparcia dla osób z 

grup defaworyzowanych, a także 

przewidziano konieczność 

wspierania rozwoju podmiotów 

ekonomii społecznej.

Kryterium ściśle 

powiązane z celami LSR w 

zakresie włączenia 

społecznego grup 

defaworyzowanych i 

zmniejszenia bezrobocia, 

wprowadzenie kryterium 

pozwoli na osiągnięcie 

zaplanowanych 

wskaźników dotyczących 

trwałych miejsc pracy na 

obszarach wiejskich.
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Załącznik  numer 6 do Regulaminu Rady ds. wyboru projektów

5
Ochrona środowiska lub 

klimatu - maksymalnie 3 

punkty

a) opis operacji nie wskazuje 

jednoznacznie na zastosowanie 

rozwiązań sprzyjających 

ochronie środowiska lub klimatu 

- 0 punktów

b) opis operacji wskazuje 

jednoznacznie na zastosowanie 

rozwiązań sprzyjających 

ochronie środowiska lub klimatu 

- 3 punkty

1. Kryterium jakościowe - ilość punktów 

przyznawana na podstawie opisu operacji w 

odniesieniu do zastosowania rozwiązań 

sprzyjających ochronie środowiska lub klimatu.

2. Punkty przyznawane na podstawie informacji 

deklarowanych we wniosku o dofinansowanie 

wraz z załącznikami oraz w dokumentach 

niezbędnych do ustalenia spełnienia kryteriów 

wyboru określonych w LSR.

3. Członek Rady ds. wyboru projektów 

każdorazowo zobligowany jest do pisemnego 

uzasadnienia ilości przyznanych punktów. 

Ocenę operacji należy dokonać przy 

uwzględnieniu definicji  ochrony 

środowiska lub klimatu rozumianej 

jako działania z zakresu recyklingu 

odpadów, odnawialnych źródeł energii, 

gospodarki wodno-ściekowej lub 

wpływających na oszczędność energii 

lub emisję szkodliwych substancji.        

Kryterium premiuje operacje 

przyczyniające się do zachowania 

silnej strony obszaru LGD 

wskazanej w diagnozie. Wpływa na 

zachowanie atrakcyjnych walorów 

krajobrazowo-przyrodniczych, 

które to potwierdzone są ochroną 

prawną na 42%-ach obszaru LSR. 

Wymóg spełnienia kryterium 

przyczynia się tym samym do 

realizacji założeń LSR wynikających 

z diagnozy. 

Jest to jedno z 

obligatoryjnych kryteriów 

premiujących w ramach 

realizacji operacji 

finansowanych w ramach 

poddziałania 19.2 

Wdrażanie operacji w 

ramach strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego 

przez społeczność PROW 

2014-2020. Ściśle 

powiązane z celami LSR -

wpływa na osiągnięcie 

wskaźników produktu i 

rezultatu w zakresie 

rozwiązań sprzyjających 

ochronie środowiska.
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Załącznik  numer 6 do Regulaminu Rady ds. wyboru projektów

6
Miejsce realizacji operacji - 

maksymalnie 6 punktów

a) operacja będzie realizowana 

w miejscowości liczącej 5 tysięcy 

i więcej mieszkańców - 0 

punktów

b) operacja będzie realizowana 

w miejscowości liczącej  od 3000   

do 4999 mieszkańców - 2 punkty

c) operacja będzie realizowana 

w miejscowości liczącej od 1001 

do 3000 mieszkańców - 4 punkty

d) operacja będzie realizowana 

w miejscowości liczącej do 1000 

mieszkańców - 6 punktów

1. Kryterium mierzalne.

2. Ilość przyznanych punktów ustalana będzie na 

podstawie liczebności mieszkańców miejscowości 

według stanu na dzień 31 grudnia roku 

poprzedzającego rok złożenia wniosku, 

stanowiących siedzibę/miejsce zamieszkania 

wnioskodawcy.

3. Za siedzibę / miejsce zamieszkania uznaje się 

miejscowość podaną w dokumentach 

rejestrowych podmiotu (np. KRS, CEIDG) / 

dokumentach potwierdzających miejsce 

zamieszkania osoby albo miejscowość podaną 

jako adres zarejestrowanego biura, filii, oddziału 

lub dodatkowego miejsca wykonywania 

działalności, o ile jest to adres wskazany jako 

miejsce realizacji operacji. 

4. Jest to jedno z  obowiązkowych do stosowania 

kryteriów w przypadku operacji z zakresu 

infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, 

kulturalnej gwarantującej spójność terytorialną w 

zakresie włączenia społecznego.

1. Ilość mieszkańców ustalana na 

podstawie wynikowych informacji 

statystycznych ogłaszanych, 

udostępnianych lub 

rozpowszechnianych zgodnie z 

przepisami o statystyce publicznej.

2. W ramach dokumentacji 

konkursowej należy archiwizować 

informacje statystyczne, na podstawie 

których dokonana została ocena tego 

kryterium.

Diagnoza obszaru LGD wskazała na 

konieczność stymulowania 

rozwoju obszarów małych 

miejscowości, zwykle o 

charakterze rolniczym. Kryterium 

premiuje inicjatywy realizowane w 

małych miejscowościach.

Kryterium ściśle 

powiązane z celami LSR. 

Wpływa na realizację 

wskaźników produktu i 

rezultatu w zakresie ilości 

operacji realizowanych na 

obszarach małych 

miejscowości - zarówno w 

kontekście tworzenia 

miejsca pracy, rozwoju 

przedsiębiorczości jak i 

realizacji inicjatyw 

wpływających na stan 

infrastruktury turystycznej 

i rekreacyjnej.  
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Załącznik  numer 6 do Regulaminu Rady ds. wyboru projektów

9
Innowacyjność - 

maksymalnie 8 punktów

a) operacja nie ma charakteru 

innowacyjnego - 0 punktów

b) operacja jest innowacyjna na 

poziomie 1 gminy - 3 punkty

c) operacja jest innowacyjna na 

poziomie obszaru LGD - 8 

punktów

1. Kryterium jakościowe - ilość punktów 

przyznawana na podstawie opisu operacji 

odnoszącego się do innowacyjności. 

2. Punkty przyznawane na podstawie informacji 

podawanych i deklarowanych we wniosku o 

dofinansowanie wraz z załącznikami oraz w 

dokumentach niezbędnych do ustalenia 

spełnienia kryteriów wyboru określonych w LSR.

3. Członek Rady ds. wyboru projektów 

każdorazowo zobligowany jest do pisemnego 

uzasadnienie ilości przyznanych punktów, w 

zakresie innowacyjnego charaktery operacji oraz 

obszaru jej oddziaływania. 

Ocenę operacji należy dokonać przy 

uwzględnieniu definicji innowacyjności 

rozumianej jako wdrożenie nowego na 

obszarze LGD lub znacząco 

ulepszonego produktu, usługi, procesu, 

organizacji lub nowego sposobu 

wykorzystania lub zmobilizowania 

istniejących lokalnych zasobów 

przyrodniczych, historycznych, 

kulturowych lub społecznych

Diagnoza LSR wykazała iż 

konieczne jest stymulowanie 

innowacyjnego  rozwoju obszarów 

małych miejscowości. Kryterium 

premiujące wpływa na realizację 

wizji rozwoju LGD.

Jest to jedno z 

obligatoryjnych kryteriów 

premiujących w ramach 

realizacji operacji 

finansowanych w ramach 

poddziałania 19.2 

Wdrażanie operacji w 

ramach strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego 

przez społeczność PROW 

2014-2020. Kryterium 

ściśle odnosi się do 

wskaźników LSR - wpływa 

na osiągnięcie 

wskaźników  w zakresie 

ilości operacji o 

charakterze 

innowacyjnym.

10       

11
Wykorzystanie lokalnych 

produktów rolnych - 

maksymalnie 5 punktów

a) prowadzona działalność 

wnioskodawcy nie opiera się na 

wykorzystaniu lokalnych 

produktów rolnych - 0 punktów

b) podstawą działalności 

wnioskodawcy jest 

wykorzystanie lokalnych 

produktów rolnych - 5 punktów

1. Kryterium mierzalne - ilość punktów 

przyznawana na podstawie opisu operacji 

odnoszących się do wykorzystywaniu lokalnych 

produktów rolnych w ramach prowadzonej 

działalności rolnej.

2. Punkty przyznawane na podstawie informacji 

podawanej deklarowanych we wniosku o 

dofinansowanie wraz z załącznikami oraz w 

dokumentach niezbędnych do ustalenia 

spełnienia kryteriów wyboru określonych w LSR.

Ocenę operacji należy dokonać przy 

uwzględnieniu definicji lokalnego 

produktu rolnego rozumianego jako 

produkt rolny tj. płody ziemi, produkty 

hodowli i rybołówstwa oraz 

bezpośrednio związane z tymi 

produkty pierwszego stopnia 

przetworzenia wytworzone  na 

obszarze LGD Krajna nad Notecią. 

Diagnoza LSR wskazuje na 

konieczność podejmowania 

działań w zakresie wykorzystania 

lokalnego potencjału - jakim 

niewątpliwie są produktu rolne. 

Kryterium powiązane ściśle z 

założeniami wskazanymi w 

diagnozie.

Jest to jedno z 

obligatoryjnych kryteriów 

premiujących w ramach 

realizacji operacji 

finansowanych w ramach 

poddziałania 19.2 

Wdrażanie operacji w 

ramach strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego 

przez społeczność PROW 

2014-2020. Ściśle 

powiązane z celami LSR -

wpływa na osiągnięcie 

wskaźników produktu i 

rezultatu w zakresie 

operacji realizowanych w 

oparciu o lokalne 

produkty rolne.
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Załącznik  numer 6 do Regulaminu Rady ds. wyboru projektów

12

Rodzaj zakładanej 

działalności gospodarczej - 

maksymalnie 5 punktów

a) operacja dotyczy usług 

kierowanych do grup 

defaworyzowanych - 5 punktów

b) operacja dotyczy 

przetwórstwa rolno-

spożywczego - 5 punktów

c) operacja dotyczy turystyki, 

rekreacji, sportu - 5 punktów

d) operacja dotyczy innych 

rodzajów działalności 

gospodarczej niż wymienione w 

podpunktach a, b), c) - 0 

punktów

1. Kryterium mierzalne.

2. Punkty przyznawane na podstawie informacji 

deklarowanych we wniosku o dofinansowanie 

wraz z załącznikami oraz w dokumentach 

niezbędnych do ustalenia spełnienia kryteriów 

wyboru określonych w LSR.2.  

3.Kryterium rozłączne, Przypisanie operacji do 

większej grupy rodzajów działalności nie wpływa 

na kumulację punktową. Liczbę punktów 

przyznaje się na podstawie przeważającego 

rodzaju działalności gospodarczej.

1. Punktacja przyznana zostaje, jeżeli 

działalność gospodarcza będąca 

przedmiotem operacji jest 

sklasyfikowana w przepisach 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 

24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej 

Klasyfikacji Działalności (PKD) jako:

- przetwórstwo rolno-spożywcze

- turystyka, rekreacja, sport

- są to usługi kierowane do grup 

defaworyzowanych

2. Przeważającą działalnością jednostki 

statystycznej jest działalność 

posiadająca największy udział 

wskaźnika (np. wartość dodana, 

produkcja brutto, wartość sprzedaży, 

wielkość zatrudnienia lub 

wynagrodzeń) charakteryzującego 

działalność jednostki. W badaniach 

statystycznych zalecanym wskaźnikiem 

służącym do określenia przeważającej 

działalności jest wartość dodana.

Diagnoza LGD wskazała na obszary 

działalności gospodarczej 

wymagające stymulacji, celem 

zaspokojenie lokalnych potrzeb, 

oraz wykorzystania mocnych stron 

obszaru. Kryterium ściśle 

powiązane z diagnozą - umożliwia 

premiowanie wskazanych w 

diagnozie rodzajów działalności 

gospodarczej stanowiących szansę 

rozwoju całego LGD we 

wskazanym kierunku.

Kryterium ściśle 

powiązane ze 

wskaźnikami rezultatu i 

produktu określonymi w 

LSR - premiowanie 

operacji związanych z 

rodzajem zakładanej 

działalności gospodarczej 

wpływa na osiągnięcie 

wskaźników w zakresie 

grup defaworyzowanych 

oraz przetwórstwa rolno-

spożywczego, turystyki i 

rekreacji.

14
Tworzenie miejsc 

noclegowych - 

maksymalnie 3 punkty

a) operacja nie przyczynia się do 

stworzenia miejsc noclegowych - 

0 punktów

b) operacja tworzy miejsca 

noclegowe - 3 punkty

1. Kryterium mierzalne.

2. Punkty przyznawane na podstawie informacji 

deklarowanych we wniosku o dofinansowanie 

wraz z załącznikami oraz w dokumentach 

niezbędnych do ustalenia spełnienia kryteriów 

wyboru określonych w LSR.

Ocena operacji zostaje dokonana 

poprzez zakwalifikowanie tworzonego 

miejsca noclegowego jako kwatery 

agroturystycznej bądź jako  jednego z 

rodzajów miejsc noclegowych 

definiowanych w ustawie o usługach 

turystycznych tj.  hotel, motel, 

pensjonat, kemping, domy 

wycieczkowe, schroniska młodzieżowe, 

schroniska, pola biwakowe.

Diagnoza LSR wskazała na 

konieczność rozwoju turystyki w 

zakresie tworzenia miejsc 

noclegowych. Uwzględnienie tego 

kryterium premiującego wpływa 

na zrealizowanie założeń rozwoju 

obszaru LGD w zakresie 

wykorzystania potencjału 

turystycznego.

Kryterium ściśle 

powiązane ze 

wskaźnikami rezultatu i 

produktu określonymi w 

LSR - premiowanie 

operacji związanych z 

rodzajem rozwijanej 

działalności gospodarczej 

wpływa na osiągnięcie 

wskaźników w zakresie 

ilości utworzonych miejsc 

noclegowych.
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Załącznik  numer 6 do Regulaminu Rady ds. wyboru projektów

18

Uczestnictwo w 

doradztwie oferowanych 

przez biuro LGD - 

maksymalnie 5 punktów

a) wnioskodawca nie 

uczestniczył w doradztwie 

oferowanym przez biuro LGD 

przed złożeniem wniosku o 

dofinansowanie - 0 punktów

b) wnioskodawca uczestniczył w 

doradztwie oferowanym przez 

biuro LGD przed złożeniem 

wniosku o dofinansowanie - 5 

punktów

1. Kryterium mierzalne.

2. Punkty przyznawane na podstawie wykazu 

osób korzystających z doradztwa oferowanego 

przez biuro LGD - punkt przyznany jeśli 

wnioskodawca uczestniczył w doradztwie w 

okresie 6 miesięcy przed terminem rozpoczęcia 

naboru wniosków.

3. W ramach dokumentacji konkursowej należy 

archiwizować wykaz osób korzystających z 

doradztwa oferowanego przez biuro LGD, na 

podstawie którego dokonana została ocena tego 

kryterium.

W ramach dokumentów niezbędnych 

do ustalenia spełnienia kryterium w 

zakresie uczestnictwa w doradztwie 

zweryfikowane zostaną zarówno zapisy 

we wniosku o dofinansowanie, jak 

również dokumentacja biura LGD.

Diagnoza LSR wskazuje na 

konieczność aktywizacji 

mieszkańców i podnoszenia ich 

kompetencji i umiejętności. 

Doradztwo w zakresie aplikowania 

o środki zewnętrzne będzie 

bezpośrednio realizowało zapisy 

LSR o wzroście ilości operacji 

dofinansowanych ze środków 

zewnętrznych.

Kryterium ściśle 

powiązane ze 

wskaźnikami rezultatu i 

produktu określonymi w 

LSR - premiowanie 

podmiotów 

korzystających z 

doradztwa oferowanego 

przez biuro LGD daje 

realną pewność 

rzetelności i 

prawidłowości 

przygotowania wniosku, 

co przekładać się będzie 

na zrealizowanie operacji i 

osiągnięcie wskaźników 

przewidzianych dla 

danego typu operacji.
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Kwalifikacje 

Wnioskodawcy - 

maksymalnie 5 punktów

a) Wnioskodawca nie posiada 

doświadczenia ani kwalifikacji 

zbieżnych z zakresem 

planowanej działalności - 0 pkt

b) Wnioskodawca posiada 

doświadczenie zawodowe 

zbieżne z zakresem planowanej 

działalności - 2 pkt

c) Wnioskodawca posiada 

kwalifikacje zawodowe zbieżne z 

zakresem planowanej 

działalności - 3 pkt

1. Kryterium mierzalne - ilość punktów przypisana 

do konkretnych cech Wnioskodawcy 

2. Ilość punktów przyznawana na podstawie 

informacji deklarowanych we wniosku o 

dofinansowanie wraz z załącznikami oraz w 

dokumentach niezbędnych do ustalenia 

spełnienia kryteriów wyboru określonych w LSR.

3. Punkty mogą się sumować z zastrzeżeniem, że 

maksymalna liczba punktów wynosi 5 (w 

przypadku łącznego spełnienia lit. b i c).

Posiadanie doświadczenia 

zawodowego oznacza, iż osoba 

wykonywała pracę zawodową, 

niezależnie od formy zatrudnienia, w 

zawodzie zbieżnym z zakresem 

planowanej działalności.

Posiadanie kwalifikacji zawodowych 

oznacza, iż osoba posiada formalne 

dokumenty potwierdzające uzyskanie 

kwalifikacji zawodowych w zawodzie 

zbieżnym z zakresem planowanej 

działalności, czego potwierdzeniem są 

dyplomy, certyfikaty, dokumenty 

potwierdzające prawo wykonywania 

zawodu zgodnie z przepisami 

odrębnymi.

Kryterium uwzględnia wyniki 

diagnozy obszaru LSR, a także 

informacje wynikowe uzyskane w 

drodze konsultacji m.in. z 

urzędami pracy, które wskazały na 

potrzebę preferowania operacji 

realizowanych przez osoby 

posiadające wiedzę, 

doświadczenie i kwalifikacje w 

danym obszarze tematycznym, 

dzięki czemu zwiększy się 

prawdopodobieństwo powodzenia 

operacji.

Kryterium ściśle 

powiązane z celami LSR - 

kryterium premiuje 

operacje przyczyniające 

się osiągnięcia 

wskaźników produktu i 

rezultatu w zakresie 

tworzenia miejsc pracy.
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Operacja wpływa na 

podnoszenie kompetencji -

maksymalnie 5 punktów

a) odbiorcy uzyskują kwalifikacje 

lub nabywają kompetencje w 

wyniku uczestnictwa w 

projekcie - 5 punktów

b) odbiorcy nie uzyskują 

kwalifikacji lub kompetencji w 

wyniku uczestnictwa w 

projekcie - 0 punktów

1. Kryterium mierzalne.

2. Punkty przyznawane na podstawie informacji 

deklarowanych we wniosku o dofinansowanie 

wraz z załącznikami oraz w dokumentach 

niezbędnych do ustalenia spełnienia kryteriów 

wyboru określonych w LSR. 

Przez uzyskanie kwalifikacji lub  

nabycie kompetencji należy uznać 

formalny wynik oceny potwierdzający, 

że dana osoba osiągnęła efekty uczenia 

się spełniające określone standardy 

(np. w formie egzaminu). 

Potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji 

lub nabycia kompetencji jest wydanie 

certyfikatu, zaświadczenia lub innego 

dokumentu wymaganego przepisami 

prawa, który uprawnia do 

wykonywania określonych czynności.

W diagnozie wskazano potrzebę 

podnoszenia poziomu kwalifikacji i 

wykształcenia mieszkańców, co 

jest podstawowym warunkiem dla 

rozwijania kapitału społecznego. 

Kryterium preferuje operacje 

obejmujące szkolenia i inne 

działania edukacyjno-szkoleniowe 

charakteryzujące się naciskiem na 

efekty związane z podnoszeniem 

formalnych kwalifikacji i 

kompetencji co wpływa na 

trwałość rezulatów.

Kryterium ściśle 

powiązane ze 

wskaźnikami rezultatu i 

produktu okreslonymi w 

LSR - premiowanie 

operacji ukierunkowanych 

na działania edukacyjno-

szkoleniowe umożliwi 

podniesienie wiedzy, 

umiejętności oraz 

kwalifikacji mieszkańców 

obszarów wiejskich.
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23,2

maksymalna liczba punktów

minimalna wymagana liczba 

punktów
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